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Vores politik for leverandørers bæredygtighed bygger på vores globale adfærdskodeks for 
leverandører ved at etablere forventninger til bæredygtighed i vores forsyningskæde. 

 

 
PPG's mission er at beskytte verden og gøre den til et smukkere sted. Vi vil delvist nå dette mål ved at 
skærpe vores fokus på bæredygtighed. Denne tilgang vil hjælpe med til at sikre vores virksomheds succes 
og langsigtede eksistens til gavn for vores kunder, medarbejdere, aktionærer, lokalsamfund og leverandører. 
Vi vil handle på en måde, der sikrer vores miljøs, vores økonomiers og vores samfunds levetid og 
modstandsdygtighed. 

Denne politik forstærker vores forventninger om, at vores leverandører såvel som deres underleverandører 
fuldt ud vil overholde gældende love og overholde internationalt anerkendte miljømæssige, sociale og 
corporate governance-standarder. PPG's foretrukne leverandørkriterier omfatter leverandører, der 
demonstrerer bæredygtighedspraksis i verdensklasse og markante forbedringer med hensyn til deres 
respektive organisations bæredygtighed. Hver leverandør skal evaluere og vedligeholde bæredygtige 
processer og råmaterialekilder gennem hele deres forsyningskæde og leverandørbase. Vi opfordrer også 
vores leverandører til at innovere og udvikle nye produkter, der kræver mindre intensivt materiale- og 
energiforbrug, samt at udnytte deres kollektive styrke til at hjælpe os med at nå vores bæredygtighedsmål. 

 
Vi tror på, at vores virksomhed og samfund drager fordel af, at vi giver forskellige leverandører lige 
muligheder for at konkurrere om nye og nuværende forretningsmuligheder. Ved at inkludere kvalificerede 
forskellige leverandører i indkøbsprocessen i forbindelse med levering af produkter og tjenester, der opfylder 
vores krav, vil PPG styrke vores leverandørers, kunders og vores egen organisations position. Vores vision 
er at drive et leverandørdiversitetsprogram i verdensklasse, der anerkender alle mennesker og 
repræsenterer One PPG. Vi er forpligtet til økonomisk at styrke ugunstigt stillede og underrepræsenterede 
virksomheder ved at tilbyde lige vilkår og et miljø, hvor alle kan konkurrere om PPG's forretningsmuligheder. 

 
For at understøtte vores leverandørs bæredygtighedsprogram har PPG engageret EcoVadis™, en førende 
global virksomhed, der vurderer virksomheders sociale ansvar og bæredygtighed, til at udnytte 
vurderingsprocesser, værktøjer, ressourcer og indsigt til at drive bæredygtighedsstandarder og -praksis i 
hele PPG's globale forsyningsbase. Dette giver os mulighed for at evaluere vores leverandører ud fra 
følgende kategorier inden for emner, der omfatter, men ikke er begrænset til: 

• Miljø: Energiforbrug, udledning af drivhusgasser (DHG), dekarbonisering, produktanvendelse, 
kundernes sundhed og sikkerhed, genbrug, jordkvalitet, vedvarende energi, støjemissioner og 
biodiversitet (arealanvendelse og skovrydning) 

• Arbejds- og menneskerettigheder: Medarbejdernes sundhed og sikkerhed, arbejdsforhold, 
børnearbejde, tvangsarbejde, menneskehandel, mangfoldighed, diskrimination og chikane 

• Etik: Korruption og konkurrencebegrænsende praksis 

• Bæredygtige indkøb: Leverandørers miljømæssige og sociale praksis 

EcoVadis sustainability intelligence suite hjælper PPG med at levere omfattende screening og kortlægning af 
risici i forsyningskæden, mere pålidelige scorekort over leverandørernes bæredygtighedsmålinger med 
handlekraftige vurderinger og komplette audit- og forbedringsstyringsfunktioner. Denne evaluering vil bidrage 
til at sikre, at PPG-leverandører over hele verden er lige så forpligtede til bæredygtighed. 

 
Derudover er leverandører i fokus i vores due diligence-proces for menneskerettigheder. Vi evaluerer deres 
engagement og overholdelse af menneskerettigheder gennem vores leverandør-onboarding-proces, 
vurderinger af vores topleverandører globalt og årlige audits af udvalgte leverandører. 
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Vi er også et aktivt medlem af RESPONSIBLE MICA INITIATIVE® ("RMI"), som har til formål at mobilisere 
forsyningskæden for at udrydde børnearbejde i Indiens glimmerminer gennem sporbarhedsindsats og 
samfundsskabende aktiviteter. RMIs holistiske tilgang implementerer tre programsøjler samtidigt: 

• Kortlægning af glimmerforsyningskæde og arbejdspladsstandarder for glimmerindsamling og - 
behandling 

• Styrkelse af lokalsamfundet, herunder forbedrede uddannelsesressourcer og alternative leveveje, i 
landsbyer, der leverer glimmerarbejdsstyrken og 

• Lovlige rammer for glimmersektoren. 

Yderligere oplysninger om de skridt, vi har taget for at sikre, at menneskerettighederne respekteres i vores 
egen drift og i vores forsyningskæde, kan findes i vores California Transparency in Supply Chains Act 
Statement, Erklæring om moderne slaveri og menneskehandel (TISC for PPG Architectural Coatings UK 
Limited og TISC for PPG Industries (UK) Limited) og Global Supplier Code of Conduct tilgængelig 
på PPG.com. 

 
Medarbejdere, leverandører og andre tredjeparter kan anonymt rapportere formodede 
menneskerettighedskrænkelser inden for vores og vores leverandørers aktiviteter gennem PPG's etiske 
hjælpelinje. Hjælpelinjen administreres af et uafhængigt tredjepartsfirma, og vi undersøger hver påstand 
grundigt og retfærdigt. I tilfælde af en eventuel ikke-overensstemmende aktivitet eller overtrædelse af koden, 
kan leverandøren blive bedt om at fremlægge en detaljeret korrigerende handlingsplan for at afhjælpe 
manglen. Hvis korrigerende handlingsplaner ikke afhjælper manglen, eller leverandøren ikke kan påvise 
overholdelse af kodekset, forbeholder vi os retten til at opsige enhver aftale eller ethvert forhold med enhver 
leverandør. 

http://corporate.ppg.com/getmedia/b4acf60d-f36b-4a7c-9741-5d1074b46e47/CA-Transparency-in-Supply-Chain-Act-2017-Revision-(12-7-17-Final).pdf.aspx
http://corporate.ppg.com/getmedia/b4acf60d-f36b-4a7c-9741-5d1074b46e47/CA-Transparency-in-Supply-Chain-Act-2017-Revision-(12-7-17-Final).pdf.aspx
https://corporate.ppg.com/getmedia/faac8bfe-d9a0-4d03-9c9f-8b4a280927fd/Slavery-statements_TISC_ACUK_2021
https://corporate.ppg.com/getmedia/faac8bfe-d9a0-4d03-9c9f-8b4a280927fd/Slavery-statements_TISC_ACUK_2021
https://corporate.ppg.com/getmedia/ff64db97-1911-443c-b1dc-d4795cb71eb0/Slavery-statements_TISC_industries_2021
https://procurement.ppg.com/getmedia/d4b8362a-0e86-4ba1-a6fd-824169ca22e3/English.pdf
https://www.ppg.com/

