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Polityka zrównoważonego rozwoju dostawców opiera się na naszym Globalnym kodeksie 
postępowania dostawców i określa oczekiwania dotyczące zrównoważonego rozwoju w 

naszym łańcuchu dostaw. 
 

 
Misją PPG jest ochrona i upiększanie świata. Jednym ze sposobów na osiągnięcie tego celu jest większe 
skoncentrowanie się na zrównoważonym rozwoju. Takie podejście pomoże zapewnić sukces i 
długoterminowe istnienie naszej firmy z korzyścią dla klientów, pracowników, akcjonariuszy, społeczności i 
dostawców. Będziemy działać w sposób, który zapewnia trwałość i odporność naszego środowiska, 
gospodarki i społeczności. 

Niniejsza polityka wzmacnia nasze oczekiwania wobec dostawców oraz ich podwykonawców dotyczące 
pełnego przestrzegania obowiązujących przepisów oraz uznanych na całym świecie norm środowiskowych, 
społecznych i standardów ładu korporacyjnego. Kryteria dotyczące preferowanych dostawców PPG 
obejmują dostawców, którzy wyróżniają się dzięki stosowaniu światowej klasy praktyk zrównoważonego 
rozwoju i wprowadzają znaczące udoskonalenia w zakresie zrównoważonego rozwoju w swoich firmach. 
Każdy dostawca musi prowadzić ocenę i utrzymywać zrównoważony stan procesów i źródeł surowców w 
całym swoim łańcuchu dostaw i bazie dostawców. Ponadto zachęcamy naszych dostawców do 
wprowadzania innowacji i opracowywania nowych produktów wymagających mniejszego zużycia materiałów 
i energii, a także do wykorzystywania ich wspólnych mocnych stron, aby pomogli nam osiągnąć cele w 
zakresie zrównoważonego rozwoju. 

 
Wierzymy, że nasza firma i społeczności odnoszą korzyści, gdy zapewniamy różnym dostawcom równe 
szanse konkurowania o nowe i bieżące zlecenia. Włączając w proces zakupowy wykwalifikowanych, 
różnorodnych dostawców produktów i usług odpowiadających naszym wymaganiom, wzmocnimy pozycję 
biznesową naszych dostawców i klientów, a także naszej organizacji. Chcemy prowadzić światowej klasy 
program różnorodności dostawców, który dostrzega wszystkich ludzi i odzwierciedla ideę Jednego PPG. 
Zobowiązujemy się do ekonomicznego wzmacniania firm, które znajdują się w niekorzystnej sytuacji i są 
niedostatecznie reprezentowane. Chcemy osiągnąć to poprzez zapewnianie równych szans i tworzenie 
środowiska, w którym wszyscy mogą konkurować o możliwości biznesowe w PPG. 

 
Aby wesprzeć program zrównoważonego rozwoju dostawców, firma PPG zaangażowała EcoVadis™ – 
światowego lidera społecznej odpowiedzialności biznesu i ocen zrównoważonego rozwoju. W ramach tej 
współpracy chcemy wykorzystać procesy oceny, narzędzia, zasoby i spostrzeżenia, aby wprowadzić 
standardy i praktyki zrównoważonego rozwoju w całej globalnej bazie dostawców PPG. Dzięki temu 
możemy oceniać naszych dostawców między innymi w następujących kategoriach i kwestiach: 

• Środowisko: Zużycie energii, emisje gazów cieplarnianych (GTC), dekarbonizacja, użytkowanie 
produktów, zdrowie i bezpieczeństwo klientów, recykling, jakość gleby, energia odnawialna, emisja 
hałasu i bioróżnorodność (użytkowanie gruntów i wylesianie) 

• Prawa pracownicze i prawa człowieka: Zdrowie i bezpieczeństwo pracowników, warunki pracy, praca 
dzieci, praca przymusowa, handel ludźmi, różnorodność, dyskryminacja i mobbing 

• Etyka: Korupcja i praktyki antykonkurencyjne 

• Zrównoważone zaopatrzenie: Praktyki środowiskowe i społeczne dostawców 

Pakiet analiz zrównoważonego rozwoju EcoVadis pomaga firmie PPG w prowadzeniu szeroko zakrojonej 
kontroli i mapowania ryzyka w łańcuchu dostaw, uzyskiwaniu bardziej wiarygodnych wskaźników 
zrównoważonego rozwoju dostawców z przydatnymi ocenami, a także korzystaniu z pełnych możliwości 
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zarządzania audytem i doskonaleniem. Ta ocena pomoże upewnić się, że dostawcy PPG na całym świecie 
są równie zaangażowani w zrównoważony rozwój. 

 
Dodatkowo obejmujemy dostawców procesem należytej staranności w zakresie przestrzegania praw 
człowieka. Oceniamy ich zaangażowanie i przestrzeganie praw człowieka poprzez nasz proces wdrażania 
dostawców, ocenę naszych głównych dostawców na całym świecie oraz coroczne audyty wybranych 
dostawców. 

 
Jesteśmy również aktywnym członkiem inicjatywy RESPONSIBLE MICA INITIATIVE® („RMI”), której misją 
jest mobilizacja łańcucha dostaw w celu wyeliminowania pracy dzieci w indyjskich kopalniach miki poprzez 
działania w zakresie śledzenia materiałów i budowania społeczności. Holistyczne podejście RMI realizuje 
jednocześnie trzy filary programu: 

• Mapowanie łańcucha dostaw miki i standardy miejsca pracy w zakresie wydobywania i przetwarzania 
miki; 

• Wzmocnienie pozycji społeczności – w tym ulepszone zasoby edukacyjne i alternatywne środki 
utrzymania – w wioskach, które zapewniają siłę roboczą do wydobycia miki; oraz 

• Ramy prawne dla sektora miki. 

Dodatkowe informacje o krokach, jakie podjęliśmy, aby zapewnić przestrzeganie praw człowieka w naszej 
działalności i w naszym łańcuchu dostaw, można znaleźć w naszym Oświadczeniu dotyczącym kalifornijskiej 
ustawy o transparentności w łańcuchach dostaw, Oświadczeniu o współczesnym niewolnictwie i handlu 
ludźmi (TISC dla PPG Architectural Coatings UK Limited i TISC dla PPG Industries (UK) Limited) oraz 
Globalnym kodeksie postępowania dostawców na stronie PPG.com. 

 
Pracownicy, dostawcy i inne osoby trzecie mogą anonimowo zgłaszać podejrzenia naruszeń praw człowieka 
w ramach naszej działalności i działań naszych dostawców za pośrednictwem infolinii ds. etyki PPG. Infolinia 
jest obsługiwana przez niezależną firmę zewnętrzną, a my dokładnie i rzetelnie badamy każdy zarzut. W 
przypadku jakichkolwiek niezgodnych działań lub naruszeń kodeksu dostawca może zostać zobowiązany do 
przedstawienia szczegółowego planu działań naprawczych w celu usunięcia uchybienia. Jeśli plany działań 
naprawczych nie usuną uchybienia lub dostawca nie będzie w stanie wykazać zgodności z kodeksem, 
zastrzegamy sobie prawo do rozwiązania umowy lub stosunku z dostawcą. 

http://corporate.ppg.com/getmedia/b4acf60d-f36b-4a7c-9741-5d1074b46e47/CA-Transparency-in-Supply-Chain-Act-2017-Revision-(12-7-17-Final).pdf.aspx
http://corporate.ppg.com/getmedia/b4acf60d-f36b-4a7c-9741-5d1074b46e47/CA-Transparency-in-Supply-Chain-Act-2017-Revision-(12-7-17-Final).pdf.aspx
https://corporate.ppg.com/getmedia/faac8bfe-d9a0-4d03-9c9f-8b4a280927fd/Slavery-statements_TISC_ACUK_2021
https://corporate.ppg.com/getmedia/ff64db97-1911-443c-b1dc-d4795cb71eb0/Slavery-statements_TISC_industries_2021
https://procurement.ppg.com/getmedia/d4b8362a-0e86-4ba1-a6fd-824169ca22e3/English.pdf
https://www.ppg.com/

