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Cél és hataly

A PPG-nél ugy gondoljuk, hogy az etikus és felel6sségteljes viselkedés egyszerlien a helyes l1épés és egyben a j6 (zleti
gyakorlatot jelenti. A PPG azért dolgozta ki a jelen Globalis Szallitéi Magatartasi Kodexet (,Szallitéi Kédex” vagy ,Kédex”),
hogy tisztAzza a szalliti magatartdssal kapcsolatos globdlis elvarasainkat az emberi jogok és a munka, a
kornyezetgazdalkodas, a munkatarsak egészsége és biztonsaga, valamint az izleti integritas teriletén. A PPG Szallitoi
Kédexének célja a PPG Globalis etikai kodexének és a vallalat egyéb, ott hivatkozott iranyelveinek és szabalyzatainak
kiegészitése.

A jelen Szallitéi Kédex meghatarozza a PPG-vel vald egyittmiikédés alapelveit. A PPG elkotelezte magat ezen elvek
mellett, és ugyanilyen elkotelezettséget var el azon szallitéitdl, keresked6itdl, alvallalkozditdl, tanacsadéitdl és mas
termékforgalmazoitol és szolgaltatoitdl is, akik vilagszerte Uizleti tevékenységet folytatnak a PPG vallalataival (,Szallitok”).

Emberi jogok és munka

Tilos a kényszermunka illetve a kotelez6 munka / a modern rabszolgasag minden formaja. A PPG Szallit6i
kételesek biztositani és elémozditani az alapvetd emberi jogokat, és nem alkalmazhatnak kényszermunkat, kényszer-
Onkéntes vagy rabszolgamunkat.

Tilos a gyermekmunka alkalmazasa. A Szallitoknak be kell tartaniuk a nemzeti térvényekben vagy rendeletekben
meghatarozott minimalis foglalkoztatési korhatért, és kévetnilk kell a Nemzetkdzi Munkatigyi Szervezet (ILO) vonatkozé
elGirasait.

Tilos az emberkereskedelem. A PPG tamogatja az Egyesiilt Allamok és mas kormanyok emberkereskedelmet tiltd
irAnyelvét. A PPG Szallitdi nem vehetnek részt az emberkereskedelem semely formajaban, ideértve, de nem
kizarolagosan, er6szak, csalas vagy kényszer alkalmazasat munka vagy szolgaltatds megszerzése érdekében,
kereskedelmi célu szexualis aktusokra valé megbizast, vagy mas modon torténd elkdvetését, nem semmisithetik meg
vagy rejthetik el valaki személyazonossagat, nem alkalmazhatnak megtéveszt6 vagy csalard gyakorlatokat az
alkalmazottak toborzasa soran, nem szamithatnak fel toborzasi dijat az allaspélyazoknak, és a kulféldi orszagokbdl
toborzott alkalmazottak hazaszallitasat biztositaniuk kell.

A kisebbségek jogai: A PPG beszallitoi tiszteletben tartjak a kisebbségek és Gslakosok torvényes jogait, beleértve a
féldre, erddre és vizre vonatkozo jogokat, és nem vesznek részt semmilyen illegalis kényszerkilakoltatasi gyakorlatban.
A Szallitok terméfold és természeti er6forrasok hasznalata, beleértve a beszerzést, fejlesztést vagy a bérlést is, az érintett
helyi kézb6sségek, példaul nék, &slakosok és mas marginalizalt érdekelt felek szabadon meghozott, elézetes és
tajékoztatdson alapul6 jévdhagyaséanak fliggvénye.

A helyi térvényeknek megfelelve, amunkavallalok egyestlési szabadsaganak és kollektiv targyalashoz valé
joganak tiszteletben tartasa. Az alkalmazandé jogszabalyokkal 6sszhangban a PPG Szallitéi kotelesek tiszteletben
tartani a munkavallalék azon jogait, hogy csatlakozzanak szovetségekhez és a munkavallaléi szervezetekhez, vagy attél
tartdzkodjanak.

A befogadoé és sokszinli munkaeré és a megkilonboztetéstdl, zaklatastdl illetve a visszaélés Osszes
formajatol mentes munkahely tAmogatasa. A PPG Szallitéinak olyan munkakornyezetet kell teremteniiik, amelyben
az alkalmazottak és az uzleti partnerek értékesnek érzik magukat, gy érzik, hogy tiszteletben tartjak a munkajukat, nem
alkalmaznak velik szemben hatrdnyos megkulénbéztetést a vonatkozo jogszabalyok értelmében védett barmely jellemzd
(példaul faj, bérszin, hitvallas, vallas, nemzetiség, szarmazas, allampolgarsagi statusz, életkor, testi vagy szellemi
fogyatékossag, terhesség, egészségligyi allapot, genetikai informacio, katonai vagy veteran statusz, csaladi allapot,
szexudlis orientacio, nemi identitas vagy megnyilvanulas, vagy barmely mas, torvényileg védett allapot miatt), és
nincsenek kitéve verbalis, szexualis vagy fizikai zaklatasnak vagy visszaélésnek semmilyen formaban sem. A PPG arra
0sztonzi a Szallitokat, hogy alkalmazzanak tovabbi irdnyelveket és gyakorlatokat, amelyek célja a méltanyossag és a
befogadas eldmozditdsa minden munkavallalé szamara.
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Az alkalmazottakkal valé méltanyos banasmod, a bérek, a munkaido és a juttatasok tekintetében is. A PPG
Szallitéinak meg kell felelnilik az 6sszes alkalmazandé jogi és szabalyozasi kbvetelménynek, és tisztességes gyakorlatot
kell kdvetniiik a munkavallal6i kapcsolatok terén.

Kornyezet-, egészség- €s munkavédelem

Fenntarthatésdg: A PPG fenntarthatdésag iranti elkdtelezettsége magaban foglalja az erdforrasok hatékony
felhasznalasat, biztonsagos és egészséges munkahelyek miikodtetését, a termékbiztonsag és a megfeleléség
biztositasat, a kornyezeti hatasok minimalizalasat, valamint a fenntarthatésag szempontjabdl elényds termékek és
folyamatok kifejlesztését, a PPG belsé moédszertananak felhasznalasaval és az ENSZ Fenntarthat6 fejl6dési céljaival (UN
SDG-k) 6sszhangban meghatarozott médon. A PPG elvarja Szallit6itél, hogy hasonlé kotelezettségvallalasokat tegyenek
a koérnyezeti, egészségligyi és biztonsagi teljesitményik folyamatos javitasa érdekében. A Szallitoknak be kell tartaniuk
a PPG Szallitéi Fenntarthatésagi Iranyelvét, amely a kdvetkez8 cimen érheté el:
https://procurement.ppg.com/Programs/Supplier-Sustainability.

Biztonsdgos és egészséges munkahelyek: A Szalliték kotelesek biztonsagos és egészséges munkahelyet
biztositani, és olyan szolgaltatasokat nyujtani, amelyek megfelelnek az alkalmazandé min&ségbiztositasi, egészségugyi
és biztonsagi el6irasoknak. A Szallitéknak proaktivan kell kezelnilk az egészségligyi és biztonsagi kockazatokat azzal a
céllal, hogy balesetmentes kodrnyezetet biztositsanak, ahol a foglalkozasi sérilések és betegségek megel6zheték. A
Szallitoknak olyan iranyitasi és ellendrz6 rendszereket kell bevezetnilk, amelyek azonositjak a veszélyeket, és felmérik
és kontrollaljak az adott iparaghoz kapcsolodé kockazatokat.

A kornyezeti hatas minimalizalasa: A Szallitoknak ugy kell miikddniiik, hogy megelézzék a kozegészségigyi és a
kdrnyezeti karokat. A Szallitéknak az eréforrasok hatékony felhasznalasara kell toérekednilk. A Szallitéknak eljarasokkal
kell rendelkezniik a hulladék, a karosanyag-kibocsatas, az energiafogyasztas és a vizfelhasznalas biztonsagos és
fenntarthaté médon valo kezelése és minimalisra cstkkentése érdekében.

A kornyezet-, egészség- és munkavédelmi eldirasoknak valo megfelelés: A Szdllitok kotelesek betartani a
vonatkoz6 kdrnyezetvédelmi, egészséguigyi és biztonségi, valamint szallitasi térvényeket és rendeleteket. A Szallitbknak
be kell tartaniuk a vonatkozoé, elismert kdrnyezetvédelmi, egészségligyi és biztonsagi szabvanyokat. A Szallitoknak
eljarasokkal kell rendelkezniik a megfelel6ség biztositasa és a kornyezeti, egészséglgyi és biztonsagi teljesitményuik
folyamatos javitasa érdekében.

Termékbiztonsag és megfeleléség: A Szallitok kotelesek biztositani, hogy minden, a PPG-nek szallitott termék és az
ezen termékek elballitasahoz felhasznalt alapanyagok megfeleljenek az 6sszes vonatkozd termékszabalyozasi
kovetelménynek, ideértve a cimkézést és a veszélyekkel kapcsolatos tajékoztatdkat, valamint az dsszes alkalmazandoé
biztositaniuk, és a PPG kérésére teljes korl tajékoztatast kell adniuk a termékeikben talalhaté dsszes vegyi anyagroél. A
Széllitoknak azonnal értesiteniiik kell a PPG-t az olyan problémakr6l vagy valtozasokrol, amelyek negativan
befolyasolhatjak a PPG termékeinek biztonsagat, a jogszabalyoknak valé megfelelését, mindségét vagy a nyilvanossag
altali megitélését.

Uzleti integritas és jogi kbvetelmények

Vesztegetés / kenépénz tilalma: A Szallitok semmilyen formaban nem vehetnek részt vesztegetésben, és semmilyen
maédon nem kinalnak 6szténzét vagy kenépénzt a PPG alkalmazottai, a PPG alkalmazottak csaladtagjai vagy baratai,
illetve a PPG mas képvisel6i szamara azért, hogy a PPG-nél izletet szerezzenek meg vagy tartsanak meg vagy, hogy a
PPG-nél (izleti elényre tegyenek szert. A Szalliték kotelesek betartani az Egyesiilt Allamok kiilféldén kifejtett korrupt
gyakorlatokrol szol6 térvényét, az Egyesiilt Kiralysag vesztegetési torvényét, és az dsszes tobbi helyi, regionalis vagy
egyéb modon alkalmazandd, a kormanyzati tisztvisel6k és kereskedelmi szervezetek megvesztegetésére vonatkozo
jogszabalyt és rendeletet.
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Osszeférhetetlenség elkeriilése: A Szallitok kotelek keriilni a PPG alkalmazottaival folytatott minden olyan interakciot,
amely ténylegesen vagy latszélag ellentétes lehet az alkalmazott azon kotelezettségével, hogy a PPG legfébb érdeke
szerint jarjon el. Ez magaban foglalja a kifizetés vagy foglalkoztatasi lehetéségek felajanlasat vagy biztositasat a PPG
alkalmazottainak.

Ajandékozas és vendéglatas: A PPG Szdllitéi nem adhatnak vagy ajanlhatnak fel olyan ajandékokat, utazast vagy
vendéglatast a PPG alkalmazottai szamara, amelyek helytelen mdédon befolyasolhatjak a PPG (zleti dontéseit, vagy
amelyek ésszer(i médon a PPG Uzleti dontéseinek befolyasolasara, vagy tisztességtelen elény szerzésére tett kisérletnek
mindsilhetnek. Hasonléképpen, a PPG alkalmazottai szamara is tilos ugyanigy eljarni a PPG U(zleti partnerei
vonatkozasaban.

Tisztességes verseny: A Szallitok kotelesek betartani a tisztességes versenyre és a monopdliumellenes szabalyokra
vonatkoz6 0sszes jogszabalyt.

Bizalmas informaciok védelme: A Szalliték kotelesek védeni a PPG bizalmas informacidit, ideértve a személyes
adatokat is, és megakadalyozni az azokkal kapcsolatos visszaéléseket, lopast, csalast vagy helytelen kozzétételt. A
Széllitoknak minden sziikséges odvintézkedést meg kell tennillk az érzékeny vagy bizalmas informaciok kezelése,
megyvitatasa vagy tovabbitasa soran, amelyek érinthetik a PPG-t, annak alkalmazottait, tgyfeleit, az Gizleti koz6sséget
vagy a lakossagot.

Adatvédelem: A Szdllitbknak a személyes adatokat a vonatkozé adatvédelmi és informacidbiztonsagi térvényekkel
O0sszhangban kell feldolgozniuk, tarolniuk, tovabbitaniuk és megosztaniuk. A Szallitok a PPG alkalmazottainak,
Ugyfeleinek és alvallalkozéinak személyes adatait kizarélag torvényes lizleti célokra, vagy a PPG-vel kotott szerz6désben
engedélyezett moédon hasznalhatjak fel.

Nemzetkdzi kereskedelem: A Szallitéknak be kell tartaniuk a nemzetkézi kereskedelmet szabdalyozé valamennyi
vonatkozo jogszabalyt, beleértve az Egyesiilt Allamok és a helyi orszag import-, exportellenérzési és szankcios térvényeit
és rendeleteit. A Szallitok kotelesek a PPG rendelkezésére bocsatani az dsszes olyan informaciét és dokumentaciot,
amely ahhoz sziikséges, hogy a PPG megfeleljen a behozatali / kiviteli jogszabalyoknak, és olyan gyakorlatokat és
eljarasokat kell alkalmazniuk, amelyek a vonatkozo6 el6irasokkal 6sszhangban biztositjak az ellatasi lanc biztonsagat.

Szankcionalt felek: A Szallitok a PPG termékeit nem szallittathatjak olyan fuvarozéval, vagy olyan hajén, repilégépen,
teherautéon vagy mas olyan szallitbeszkézon, amelyre az Egyesiilt Nemzetek Szervezete, az Egyesiilt Allamok, egy
eurépai allam vagy egy orszag szankcibi vagy kereskedelmi korldtozasai vonatkoznak, vagy amely egyes orszagok,
tobbek kozott az Egyesilt Allamok, az Eurépai Unio tagallamai vagy az Egyesiilt Kiralysag szankcionalt vagy korlatozott
feleket tartalmazé listajan szerepel.

Pontos szamviteli és lzleti nyilvantartasok, pénzmosas és bennfentes kereskedelem: A Szallitok kotelesek
teljes kor és pontos nyilvantartast késziteni és vezetni a Szallitdé PPG-vel folytatott tizleti tevékenységével kapcsolatban,
és a PPG kérésére azokhoz hozzéaférést kell biztositaniuk. A Szallitok nem hozhatnak létre kdnyvelésben nem szereplé
Ugyleteket a PPG-vel kapcsolatban, pénzmosast semmilyen formaban nem folytathatnak, illetve szandékosan nem
fogadhatnak el torvénytelen médon megszerzett pénzeszkozoket. A Szallitbk nem hasznalhatjak fel a PPG-vel
kapcsolatban a birtokukban 1év8 bizalmas informacidkat bennfentes kereskedelem folytatdsara vagy tdmogatasara.

Konfliktusovezetekb6l szarmazé asvanykincsek: A Szallitokkal szemben elvarjuk, hogy megfelelienek a PPG
Asvanyi anyagok felelés moédon valé beszerzésérdl szold iranyelvének, amely a kdévetkez6 webhelyen érhetd el:
https://sustainability.ppg.com/en-US/responsible-minerals-sourcing.

Hamisitott alkatrészek: A Szallitok nem hasznalhatnak fel hamisitott alkatrészeket vagy anyagokat a PPG-nek
szallitott termékekben. A Szallitbknak ezért a termékeiknek megfeleld, hatékony modszereket és eljarasokat kell
kidolgozniuk, bevezetniik és fenntartaniuk, hogy minimdlisra cstkkentsék a hamisitott alkatrészek és anyagok
széllithsdnak kockazatat. Hatékony eljdrdsokat kell bevezetni a hamisitott alkatrészek és anyagok felderitésére,
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jelentésére és karanténba helyezésére, valamint annak megakadalyozasara, hogy ezek az alkatrészek és anyagok
visszakeriljenek az ellatasi lancba. Hamisitott alkatrészek vagy anyagok észlelése vagy gyanuUja esetén a Szallitbknak
haladéktalanul értesiteniiik kell az ilyen hamisitott alkatrészek vagy anyagok atvevéit.

Megfeleléség: A jelen Kédexben emlitett szabalyokon kivil a Szalliték kotelesek betartani az 6sszes alkalmazandé
jogszabdlyt a PPG-nek torténé aruszallitas és szolgaltatdsnyujtas soran. A PPG elvarja a Szallitoktol, hogy olyan
rendszereket és kontrollintézkedéseket alkalmazzanak, amelyek el6segitik az alkalmazandd6 térvények és a jelen
Kodexben rogzitett alapelvek betartasat, ideértve az iranyelveket, eljarasokat, képzéseket, kockazatértékeléseket,
fegyelemmel, nyomon kovetéssel és ellendrzéssel kapcsolatos mechanizmusokat. A Szallitdknak ezeket vagy hasonlo
elveket kell alkalmazniuk azon alvallalkozék és beszallitok esetén, akikkel egyitt dolgoznak a PPG-nek torténé
aruszallitds és szolgaltatasnyujtas soran.

Szabalysértés és a Szallitéi Kédex megszegésének jelentése

Ellendrzés és felmondas: A PPG fenntartja a jogot arra, hogy felmérje és ellendrizze, hogy a Szallitok betartjak-e a
Kodex el6irasait. A PPG fenntartja a jogot a megallapodas felmondasara minden olyan Szallitval, amely nem tudja
igazolni a Szallitéi Kodex betartasat.

Azon Szallitéknak, akiknek az aldbbiak jutnak a tudomasara, vagy ésszeriien az aldbbiakat gyanitjak,
azonnal jeleznilk kell az esetet a PPG-nek:
e a PPG egy alkalmazottja vagy a PPG nevében eljaré6 barmely személy jogellenes vagy egyéb modon helytelen
magatartast folytatott a Szallitoval folytatott tzleti tevékenysége soran; vagy
e a SzAllitd barmely alkalmazottja a PPG-t érintd, szabalysértd tevékenysége vagy a Szallitéi Kédex megszegése.

A jelen Szallitéi Kédex megsértése vagy a PPG Szallitokkal kapcsolatos elvarasait érinté kérdések esetén a kdvetkezd
elérhetéségeken allunk rendelkezésre:

Chief Compliance Officer

PPG Industries, Inc.

Pittsburgh, PA 15272
chiefcomplianceofficer@ppg.com

A Kodex megsértéseérdl névtelen modon is bejelentést lehet tenni a PPG Etikai forrédrétjan keresztil. Tovabbi informécio
a PPG Globalis etikai kodexérél és a PPG Etikai forrodrétjarol a kdvetkezd cimen érhetd el:
https://corporate.ppg.com/Our-Company/Ethics.aspx.

Hattérinformaciok

A Globdlis Szallitoi Magatartdsi Kodex legujabb verzidja és tovabbi, az ellatasi lanc fenntarthatésagaval kapcsolatos
informaciok, melyek az Onok szervezete szaméara hasznosak lehetnek a Globalis Szallitbi Magatartasi Kodex
betartasanak biztositasa érdekében, a kovetkez6 cimen érhetdk el: https://sustainability.ppg.com/Business/Supplier-

Sustainability.
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