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Kebijakan Keberlanjutan Pemasok ini disusun berdasarkan Kode Etik Pemasok Global kami 
dengan menetapkan harapan untuk keberlanjutan dalam rantai pasok kami. 

 

 
Misi PPG adalah untuk melindungi dan mempercantik dunia. Kami akan mencapai sebagian sasaran ini 
dengan mempertajam fokus pada keberlanjutan. Pendekatan ini akan membantu memastikan kesuksesan 
dan keberadaan jangka panjang perusahaan kami demi kemaslahatan para pelanggan, karyawan, 
pemegang saham, masyarakat, dan pemasok kami. Kami akan bertindak dengan cara yang memastikan 
umur panjang dan ketahanan lingkungan kami, ekonomi kami, dan masyarakat kami. 

Kebijakan ini memperkuat harapan kami bahwa para pemasok kami, serta subkontraktor mereka, akan 
mematuhi dengan sepenuhnya segenap hukum yang berlaku dan menaati standar-standar lingkungan, 
sosial, dan tata kelola perusahaan yang diakui secara internasional. Kriteria pemasok pilihan PPG mencakup 
vendor-vendor yang menunjukkan praktik keberlanjutan kelas dunia dan peningkatan nyata seputar 
keberlanjutan organisasi mereka masing-masing. Setiap pemasok harus mengevaluasi dan memelihara 
proses-proses dan sumber-sumber bahan baku yang berkelanjutan di sepanjang rantai pasok dan basis 
pemasoknya. Kami juga mendorong para pemasok kami untuk berinovasi dan mengembangkan produk- 
produk baru yang membutuhkan konsumsi bahan dan energi yang lebih sedikit, sekaligus memanfaatkan 
kekuatan kolektif mereka untuk membantu kami memenuhi sasaran-sasaran keberlanjutan kami. 

 
Kami percaya bahwa Perusahaan dan komunitas-komunitas kami mendapat manfaat ketika kami 
menyediakan kesempatan yang sama bagi beragam pemasok untuk bersaing memperoleh peluang bisnis 
baru atau yang ada dengan kami. Dengan menyertakan beragam pemasok yang kompeten dalam proses 
pembelian untuk menyediakan produk dan jasa yang memenuhi kebutuhan kami, PPG akan memperkuat 
posisi pemasok kami, pelanggan kami, dan kami sendiri. Visi kami adalah menjalankan program 
keberagaman pemasok kelas dunia, yang mengakui semua orang dan mewakili One PPG. Kami 
berkomitmen untuk memberdayakan secara ekonomi usaha-usaha yang kurang beruntung dan kurang 
terwakili dengan menyediakan kondisi persaingan yang sehat dan lingkungan bagi semua orang untuk 
bersaing meraih peluang bisnis PPG. 

 
Untuk mendukung program keberlanjutan pemasok kami, PPG telah melibatkan EcoVadis™, sebuah 
perusahaan pemeringkatan tanggung jawab sosial dan keberlanjutan global terkemuka, untuk 
memanfaatkan berbagai proses, alat, sumber daya, dan wawasan penilaian guna mendorong standar- 
standar dan praktik-praktik keberlanjutan di seluruh basis pasokan global PPG. Pelibatan ini memungkinkan 
kami mengevaluasi pemasok kami pada kategori-kategori berikut tentang hal-hal yang mencakup, tetapi 
tidak terbatas pada: 

• Lingkungan: Konsumsi energi, emisi gas rumah kaca (GRK), dekarbonisasi, penggunaan produk, 
kesehatan dan keselamatan pelanggan, pendaurulangan, kualitas tanah, energi terbarukan, emisi 
kebisingan, dan keanekaragaman hayati (penggunaan lahan dan deforestasi) 

• Ketenagakerjaan dan hak asasi manusia: Kesehatan dan keselamatan karyawan, kondisi kerja, 
pekerja anak, pekerja paksa, perdagangan manusia, keberagaman, diskriminasi, dan pelecehan 

• Etik: Praktik-praktik korupsi dan antipersaingan 

• Pengadaan berkelanjutan: Praktik-praktik lingkungan dan sosial pemasok 

Paket inteligensi keberlanjutan EcoVadis membantu PPG menyediakan penyaringan dan pemetaan risiko 
rantai pasok berskala luas, kartu skor metrik keberlanjutan pemasok yang lebih andal dengan peringkat yang 
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layak tindak, serta kemampuan lengkap manajemen audit dan peningkatan. Evaluasi ini akan membantu 
memastikan bahwa pemasok PPG di seluruh dunia sama-sama berkomitmen terhadap keberlanjutan. 

 
Selain itu, pemasok adalah fokus dari proses uji tuntas hak asasi manusia kami. Kami mengevaluasi 
komitmen dan kepatuhan mereka terhadap hak asasi manusia melalui proses orientasi pemasok kami, 
penilaian pemasok utama kami di seluruh dunia, dan audit tahunan terhadap pemasok terpilih. 

Kami juga anggota aktif RESPONSIBLE MICA INITIATIVE® (“RMI”), yang bertujuan menggerakkan rantai 
pasok agar memberantas pekerja anak di tambang-tambang mika India melalui upaya-upaya ketertelusuran 
dan aktivitas-aktivitas pembangunan masyarakat. Pendekatan holistik RMI menerapkan tiga pilar program 
dengan serentak: 

• Pemetaan rantai pasok mika dan standar-standar tempat kerja untuk pengumpulan dan pengolahan 
mika; 

• Pemberdayaan masyarakat, yang meliputi peningkatan sumber daya pendidikan dan mata 
pencaharian alternatif, di desa-desa yang menyediakan tenaga kerja mika; dan 

• Kerangka hukum untuk sektor mika. 

Informasi tambahan tentang langkah-langkah yang telah kami ambil untuk memastikan bahwa hak asasi 
manusia dihormati dalam operasi kami sendiri dan dalam rantai pasok kami dapat ditemukan di Pernyataan 
Undang-Undang California tentang Transparansi dalam Rantai Pasok, Pernyataan Perbudakan Modern dan 
Perdagangan Manusia (TISC untuk PPG Architectural Coatings UK Limited dan TISC untuk PPG Industries 

(UK) Limited), serta Kode Etik Pemasok Global kami yang tersedia di PPG.com. 
 

Para karyawan, pemasok, dan pihak ketiga yang lain dapat melaporkan secara anonim dugaan pelanggaran 
hak asasi manusia dalam operasi kami dan operasi pemasok kami melalui Saluran Bantuan Etik PPG. 
Saluran bantuan ini dikelola oleh perusahaan pihak ketiga yang independen, dan kami menyelidiki setiap 
dugaan dengan saksama dan adil. Jika terjadi aktivitas apa pun yang tidak patuh atau pelanggaran apa pun 
terhadap kode etik, pemasok mungkin diminta untuk memberikan rencana tindakan korektif yang mendetail 
guna mengatasi kekurangan itu. Jika rencana tindakan korektif tidak memulihkan kekurangan atau pemasok 
tidak dapat menunjukkan kepatuhan terhadap kode etik, kami melindungi hak memutuskan perjanjian atau 
hubungan apa pun dengan pemasok mana pun. 

http://corporate.ppg.com/getmedia/b4acf60d-f36b-4a7c-9741-5d1074b46e47/CA-Transparency-in-Supply-Chain-Act-2017-Revision-(12-7-17-Final).pdf.aspx
http://corporate.ppg.com/getmedia/b4acf60d-f36b-4a7c-9741-5d1074b46e47/CA-Transparency-in-Supply-Chain-Act-2017-Revision-(12-7-17-Final).pdf.aspx
https://corporate.ppg.com/getmedia/faac8bfe-d9a0-4d03-9c9f-8b4a280927fd/Slavery-statements_TISC_ACUK_2021
https://corporate.ppg.com/getmedia/ff64db97-1911-443c-b1dc-d4795cb71eb0/Slavery-statements_TISC_industries_2021
https://corporate.ppg.com/getmedia/ff64db97-1911-443c-b1dc-d4795cb71eb0/Slavery-statements_TISC_industries_2021
https://procurement.ppg.com/getmedia/d4b8362a-0e86-4ba1-a6fd-824169ca22e3/English.pdf
https://www.ppg.com/

